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Proposta di deliberazione n………..del……………………………………………………… 
 
Direzione Gestione Risorse Umane 
 
L’estensore ……………………………………………………………………………….. 
 
Il responsabile del procedimento …………………………………………………………. 
 
 
Il Dirigente ………………………………………………………………………………. 
 
 
Visto di regolarità contabile ………………..n°di prenot……………………………….. 
 



LA DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE 
 
Oggetto: “Avviso pubblico per il conferimento di un incarico professionale esterno per uno psicologo da 
dedicare alle attività di valutazione del rischio stress-lavoro correlato presso l'Istituto Zooprofilattico 

Sperimentale del Lazio e della Toscana �� A�ea�dri”- approvazione graduatoria di merito. 
 
Premesso 
• Che in esecuzione della delibera del Direttore Generale n. 424/2016 è stato indetto un “Avviso pubblico 
per il conferimento di un incarico professionale esterno per uno psicologo da dedicare alle attività di 
valutazione del rischio stress-lavoro correlato presso l'Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e della 
Toscana M. Aleandri”; 
Dato atto 
• Che al bando è stata data ampia pubblicità mediante pubblicazione sul sito internet istituzionale 
(www.izslt.it); 
• Che il termine per la presentazione delle domande è scaduto in data 21 novembre  2016; 
• Che in esecuzione della Delibera n. 500/2016 è stata nominata la Commissione Esaminatrice relativa alla 
procedura selettiva in oggetto; 

•  Che con verbali n. 1 e 2 del 3.02.2017 depositati agli atti della scrivente Direzione la Commissione 
esaminatrice ha esaminato i requisiti di ammissione al bando dei candidati verificando che: 

• i candidati BERNUCCI CRISTINA,  CASCIOTTI FEDERICA, ESPOSITO FABIOLA, MAZZEI 
MARIACHIARA e RIZZUTI ANNA non hanno il requisito di ammissione della "provata e 
documentata esperienza professionale almeno triennale maturata in materia di valutazione del rischio stress-correlato 
nell'ambito degli enti del SSN"; 

•  la candidata  BOTTICELLA GIOVANNA risulta essere l'unica in possesso del requisito di 
ammissione della "provata e documentata esperienza professionale almeno triennale maturata in materia di 
valutazione del rischio stress-correlato nell'ambito degli enti del SSN" 

Accertato 
• Che le procedure selettive relative al concorso in oggetto sono state regolarmente espletate in conformità al 
relativo bando; 
Ritenuto 
• Di approvare la graduatoria di merito relativa al concorso in oggetto, comunicando contestualmente la non 
ammissione ai candidati sopra elencati per le motivazioni espresse in premessa.  
 

PROPONE 
 
Per i motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti 
 
1. Di approvare la seguente graduatoria di merito per il conferimento di un incarico professionale esterno 
per uno psicologo da dedicare alle attività di valutazione del rischio stress-lavoro correlato presso l'Istituto 
Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e della Toscana M. Aleandri:  
 
 N. NOMINATIVO   PUNTEGGIO TOTALE  
     

       1     BOTTICELLA GIOVANNA    8.3 
 
2. Di pubblicare la suddetta graduatoria sul sito internet dell’Istituto; 
3. Di comunicare contestualmente la non ammissione ai candidati  BERNUCCI   CRISTINA,  CASCIOTTI 
FEDERICA, ESPOSITO FABIOLA, MAZZEI MARIACHIARA e RIZZUTI ANNA. 

 
              IL DIRIGENTE 
                        F.to  (Avv. Mauro PIRAZZOLI) 
 
 



IL DIRETTORE GENERALE 
 
VISTA LA PROPOSTA AD OGGETTO: “Avviso pubblico per il conferimento di un incarico 
professionale esterno per uno psicologo da dedicare alle attività di valutazione del rischio stress-lavoro 

correlato presso l'Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e della Toscana �� A�ea�dri”- 
approvazione graduatoria di merito. 

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo 
 

DELIBERA 
 
Per i motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti 
 
 

1. Di approvare la seguente graduatoria di merito per il conferimento di un incarico professionale esterno 
per uno psicologo da dedicare alle attività di valutazione del rischio stress-lavoro correlato presso l'Istituto 
Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e della Toscana M. Aleandri:  
 
 N. NOMINATIVO   PUNTEGGIO TOTALE  
     

       1     BOTTICELLA GIOVANNA    8.3 
 
2. Di pubblicare la suddetta graduatoria sul sito internet dell’Istituto; 
3. Di comunicare contestualmente la non ammissione ai candidati  BERNUCCI   CRISTINA,  CASCIOTTI 
FEDERICA, ESPOSITO FABIOLA, MAZZEI MARIACHIARA e RIZZUTI ANNA. 
 
 
 

      
        IL DIRETTORE GENERALE 

              F.to (Dott. Ugo Della Marta) 
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Copia della presente deliberazione è stata pubblicata ai sensi della L.69/2009 e successive modificazioni 
ed integrazioni in data 15.02.2017. 

 
 
 

IL FUNZIONARIO INCARICATO 
F.to  (Sig.ra Eleonora Quagliarella) 

 


